
 پيشرو   كارآفرينان از حمايت و تشويق  اجرايي  هاي سياست

 05/1400/ 05 تاریخ به 22241 شماره به رسمی  روزنامه  در  منتشره 1400/ 20/04 مصوب

 روند  می  كار به مربوط مشروح  معانی در زیر اصطلاحات نامه، تصویب این در - 1 ماده 

  به  و   شده   خود  مربوط  صنعت  ارزش  زنجيره  ارتقاي  موجب  او  توسط  شده   گذاري  بنيان  كار  و  كسب  كه  شخصی:  پيشرو  كارآفرین  -1

  زمينه  از  یكی   در  تواند  می (  بودن  پيشرو)  اولين.  است  یافته  دست  صادرات  و   فروش  اشتغال،   تركيبی  شاخص   رشد  از  مشخصی  سطح

 : دهد رخ زیر هاي

 .شود( PCI) محصول  پيچيدگی شاخص  ارتقاي گام  یك حداقل موجب كه  خدمتی یا  محصول توليد - الف

 . رقابتی  و  جدید بازارهاي به دستيابی - ب

 . فراملی( برند ) نمانام  به دستيابی - پ

  مربوط   صنعت  ارزش  زنجيره  كل  هزینه  كاهش  یا  كيفيت  ارتقاي  موجب  كه  ارزش  زنجيره  كل  در  كارهایی  و  ساز  سازي  پياده  -  ت

 .شود

 توسط   پيشرو  كارآفرینان  فهرست  و  ها   رسته  ساله  هر   رسته،  هر  در   پيشرو  كارآفرین  دو   حداكثر  معرفی  و  انتخاب  جهت  -  1  تبصره

 . شود می اعلام ناظر كميته دبيرخانه به نامه،  تصویب این مزایاي از استفاده منظور به  ربط ذي اجرایی هاي  دستگاه

 . شد خواهد تعيين ناظر كميته توسط ساله هر رسته، هر در صادرات و  فروش اشتغال، تركيبی شاخص رشد -2تبصره

 موجب   به  و1  -1۳۷۷  مصوب  –  اشتغال  عالی  شوراي  تشكيل  قانون(  ۳)  ماده(  4)  بند  تحقق  براي  كه  اي  كميته:  ناظر  كميته  -  ب

  كارآفرینان   انتخاب و  شناسایی  فرآیندهاي  صحت بر نظارت مذكور كميته.  شود می  تشكيل اشتغال عالی  شوراي مصوب دستورالعمل

 زیر  هاي  دستگاه  نمایندگان  از   متشكل  و  داشته  عهده  بر  را  نامه  تصویب  این  سالانه  عملكرد  گزارش  ارایه  و  اجرا  پيگيري  و  پيشرو

 :است

 . اجتماعی رفاه  و  كار  تعاون، وزارت - الف

 .تجارت و  معدن صنعت، وزارت - ب

 
 

 . بود  خواهد دار  عهده را  زیر   وظایف انجام  اشتغال شورایعالی   : »  01/06/1۳۷۷ اشتغال  شوراي عالی تشكيل قانون ۳ ماده  - 1

 . اشتغال زمينه در  دستگاهها این  عملكرد بر   نظارت  و كار بازار  تقاضاي و عرضه زمينه در مختلف  سازمانهاي  و دستگاهها بين  هماهنگی ایجاد - 1

 . مربوطه مقررات رعایت با اقتصادي  مختلف بخشهاي  در  شغلی فرصتهاي سهميه تعيين - 2

  با (  جوانان  و  زنان  -  معلولين)  خاص  گروههاي  براي  و  كوچك  شهرهاي  روستاها،  در  اشتغال  توسعه  و  رشد  براي  عملی  كارهاي  راه  تعيين  و  ریزي  برنامه  -  3

 . مربوطه مقررات  رعایت

 .مربوطه مقررات رعایت  با  مولد اشتغال ایجاد  بمنظور   گذاران سرمایه  و آفرینان كار   از حمایتی مقررات و فضا ایجاد - 4

 «  .كار بازار  در بيشتر  نظم  برقراري  براي لازم  تدابير  اتخاذ - 5



 .دارایی  و اقتصادي امور وزارت - پ

 . كشاورزي جهاد وزارت - ت

 . دستی  صنایع و گردشگري فرهنگی،  ميراث وزارت - ث

 . اطلاعات فناوري  و ارتباطات وزارت - ج

 .پرورش و آموزش وزارت - چ

 .كشور بودجه و برنامه سازمان - ح

 . جمهور ریيس فناوري  و علمی  معاونت  - خ

 .ایران اسلامی جمهوري مركزي بانك   - د

 .ایران وري بهره  ملی سازمان - ذ

 . ایران كشاورزي و  معادن صنایع، بازرگانی، اتاق  - ر

 .ایران تعاون اتاق  - ز

 ایران  اصناف  اتاق  - ژ

 . كارفرمایی صنفی هاي انجمن عالی كانون - س

  و   دانشگاهی   نظران  صاحب  اقتصادي،   مختلف  هاي   بخش  خبرگان  از  متشكل  هایی   هيئت:  ارزیابی   تخصصی  هاي  هيئت  -۳

  می   ارزیابی  را  پيشرو  كارآفرینان  ناظر،  كميته  تأیيد  مورد  تخصصی  و  عادلانه  شفاف،   كار  و  ساز  طریق  از  كه  ناظر  كميته  نمایندگان

  به  كه  نامه  تصویب  این  اجرایی  دستورالعمل  مطابق  مذكور  هاي  هيئت  نمایندگان  انتخاب  نحوه  و   دبيرخانه  اعضاي  تركيب.  نمایند

 . شود می تعيين رسد،  می ناظر كميته تصویب

 از   بعد  مندي  بهره  استمرار  و  شوند  می  مند  بهره   نامه  تصویب  این  موضوع  هاي مشوق   از  سال  سه  مدت  به  پيشرو  كارآفرینان  -2  ماده

 .است آنها  مجدد ارزیابی  به منوط مذكور، مدت

  یا   و   گرفته  قرار  نامه  تصویب  این  حمایت   مورد  واقع   خلاف  مدارك  و  اظهارات  واسطه  به  پيشرو  كارآفرینان  كه  صورتی  در  -۳  ماده 

 این   نمودن  محروم  ضمن  ناظر  كميته  نمایند،  مصرف  نامه   تصویب  این  مقاصد   از  غير  دیگري  مقاصد  براي  را  دریافتی   هاي  حمایت

 . داد خواهد انجام را لازم اقدام مربوط مقررات و ضوابط برابر  یادشده، هاي حمایت از مجدد  مندي بهره از افراد

 از   استفاده   با   و   آن  اجرایی  دستورالعمل  و   نامه  تصویب  این  چهارچوب  در  است  موظف  اجتماعی   رفاه   و   كار   تعاون،   وزارت  -  4  ماده 

  ماه  دو  ظرف   و  داده  تشكيل  اشتغال  عالی   شوراي  تخصصی  كميسيون  ذیل   را  آن  دبيرخانه  و  ناظر  كميته  موجود،  كاركنان  ظرفيت

  كار   و   ساز   و   وظایف  شرح  دبيرخانه،  اعضاي   انتخاب  به   نسبت  عضو،   هاي   دستگاه   همكاري  با   نامه  تصویب  این  ابلاغ   تاریخ   از  پس 

 . نماید اقدام اجرایی دستورالعمل قالب در آن اجرایی



  افزایش  منظور  به  و  نموده  متقاضيان  نام   ثبت  به   اقدام  عمومی  فراخوان  طریق  از  است  موظف  ناظر  كميته  دبيرخانه  -  5  ماده 

  هيئت   و  ناظر  كميته  نظرات  و  آرا  شده،  دریافت  هاي  حمایت  پيشرو،  كارآفرینان  كامل   فهرست  ناظر،  كميته  صورتجلسات  شفافيت،

 . دهد  قرار عموم اطلاع معرض در( آنلاین) برخط فناورانه بستر طریق از را مربوط اطلاعات سایر و ارزیابی  تخصصی هاي

  عضو،   هاي  دستگاه  سایر  همكاري  با  نامه  تصویب  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماه  شش  ظرف  است  موظف  ناظر   كميته  دبيرخانه  –  1  تبصره

 . نماید  اندازي راه را ماده  این موضوع( آنلاین) برخط فناورانه بستر

  مورد  حسب  ها  دستگاه  سایر  و   اجتماعی  تأمين  سازمان  دارایی،  و  اقتصادي  امور  وزارت  تجارت،  و  معدن  صنعت،  وزارت  -  2  تبصره

  و  قوانين  طبق  را  ناظر  كميته  سامانه  به  متقاضيان  رشد   هاي  شاخص  وضعيت   بررسی  براي  نياز   مورد  هاي  داده  ارایه  بستر  موظفند

 . سازند فراهم مربوط مقررات

 هویت  احراز  قابليت  با   "ملی  پيشرو  كارآفرین"  شناسایی   كارت  پيشرو  كارآفرینان  براي  است  موظف  ناظر  كميته  دبيرخانه  -6  ماده 

 . نماید صادر( آنلاین) برخط

  یك  ماه  یك  هر  پيشرو،  كارآفرینان  رشد  روي  پيش  موانع  از  ناظر  كميته  آگاهی  جهت  است  موظف  ناظر  كميته  دبيرخانه  -  ۷  ماده

 . كند برگزار را توليد موانع رفع و تسهيل ستاد نماینده  و ناظر كميته پيشرو، كارآفرینان مشترك نشست بار،

 . نمایند اعطا افتخاري دكتراي مدرك مربوط، مقررات و قوانين رعایت  با  پيشرو كارآفرینان  به مجازند ها دانشگاه   -۸ ماده 

  دانشگاه   در  پيشرو  كارآفرینان  حضور  و   همكاري  براي  لازم  هاي  چهارچوب  است  موظف  فناوري  و   تحقيقات  علوم،   وزارت  -  ۹  ماده 

  حوزه  یا  آنان  كاري  فعاليت  با  مرتبط   هاي  حوزه  در  مدعو  استاد  یا   مدرس  عنوان  به  آنان،  تحصيلی  مدرك  گرفتن  نظر  در  بدون  ها، 

 . نماید  فراهم مربوط مقررات و قوانين رعایت با  را كارآفرینی هاي

  برنامه   و  شود  می   منظور  سنواتی  بودجه  قوانين  در   اي  بودجه  هاي  مشوق   و   تسهيلات  از  پيشرو  كارآفرینان  سهم   ساله   هر  -10  ماده 

 . شد خواهد تعيين كشور بودجه و برنامه   سازمان هماهنگی  با  اشتغال، و توليد موضوع عنوان  تحت هاي

  به   را  خود  ظرفيت  از  درصدي  صندوق،   صلاح  ذي  اركان  در  تصویب  صورت   در  موظفند  دولتی  ضمانت  هاي  صندوق   -11  ماده

 به   كه  پيشرو  كارآفرینان  اجراي  دست  در  نياز  مورد  گردش  در  سرمایه   یا  و  گذاري  سرمایه  هاي  طرح   به  مربوط  تسهيلات  ضمانت

  و   بيست  از  بيش   آنها   قبلی  گذشته  سررسيد  اقساط  اینكه  بر  مشروط  دهند،   تخصيص  رسد  می  اعتباري  مؤسسات  یا   ها   بانك  تصویب

 .نباشد درخواستی تسهيلات مبلغ%(   25) درصد پنج

.  باشد می  ریال ( 500/ 000/ 000/ 000) ميليارد  پانصد   مبلغ  تا  پيشرو كارآفرین درخواست حسب  صدور،  قابل نامه   ضمانت - تبصره

 . شود می بازنگري ناظر كميته توسط اجتماعی، رفاه و كار تعاون،  وزارت پيشنهاد به  سالانه مبلغ این

  كارآفرینان  مطالبات  خارجی،  خریداران   از  آمده  عمل  به  اعتبارسنجی  نتيجه  با  متناسب  موظفند  ضمانت  هاي  صندوق   -12  ماده

 . دهند قرار اعتباري بيمه پوشش تحت را خارجی خریداران از پيشرو

  كليد   زیر  محصول  پذیرش  جهت  لازم   اجرایی  كار  و  ساز  اعتبارسنجی،  بر   تأكيد  با  ایران  اسلامی   جمهوري   مركزي  بانك   -  1۳  ماده 

  به   را(  المللی  بين  هاي  شركت  به  اتصال  در)  محصول  فروش  قرارداد  و  اوليه  مواد  خرید  قرارداد  پيشرو،  كارآفرینان  مالكيت  تحت

 . نماید می  فراهم  بانكی  ضمانت عنوان



  كارآفرینان  اصلی  هاي   فعاليت  با  مرتبط  فناورانه  تجهيزات  و  اوليه  مواد  ورود  است  موظف  ایران  اسلامی  جمهوري  گمرك  -  14  ماده 

 سبز  مسير  در  كالا  هدایت  نظير  گمركی  تشریفات  تسهيل  مشمول  مربوط  شرایط  احراز  و   مربوط  تخصصی  دستگاه   تأیيد   با  را  پيشرو

  فعالان   جزو  شرایط  احراز  از  بعد  پيشرو  كارآفرینان.  دهد  قرار(  غيرتجاري  كالاي )   گمركی   پته  با   ترخيص  و   موقت  ورود   اجازه  گمركی، 

 . شوند می  شناخته گمرگ مجاز اقتصادي

  ،2كشور  مالی  نظام   ارتقاي  و  پذیر  رقابت   توليد  موانع  رفع  قانون(  4)  ماده  به  استناد   با  است  مكلف  ناظر  كميته  دبيرخانه  -  15  ماده 

  زیستی  محيط  وضعيت  ارتقاي  یا   تحقيقاتی   هاي  پروژه   براي  سنواتی  هاي   بودجه  اعتبارات  از  پيشرو  كارآفرینان  منديبهره  جهت

 . آورد عمل به را لازم  هاي پيگيري  ،%( 50) درصد پنجاه سقف تا  خود توليدي واحدهاي

  ماده(  ب)  بند  موضوع  مزایاي  از  پيشرو  كارآفرینان  مندي  بهره  جهت  لازم  هاي  پيگيري  است  مكلف  ناظر  كميته  دبيرخانه  -  16  ماده

  توليدي   واحدهاي  مالياتی  معافيت  زمان  مدت   افزایش   بر  مبنی   كشور،  مالی   نظام  ارتقاي  و  پذیر   رقابت  توليد  موانع  رفع  قانون   ۳(  ۳1)

 كار   نيروي  قبل  سال  به  نسبت  سال  هر  معافيت  دوره  در  كه  اینكه  بر  مشروط  شاغل،  كار  نيروي  نفر  پنجاه  از  بيش  داراي  خدماتی  و

 .آورد عمل  به را دهند، افزایش%( 50)  درصد  پنجاه  حداقل را خود شاغل

  صنعتی   و  توليدي  واحدهاي   كشور،  مالی   نظام   ارتقاي  و   پذیر  رقابت  توليد  موانع  رفع  قانون(  4)  ماده   به  استناد  با  -  1۷  ماده 

  علمی   هاي  پژوهش  شوراي  تأیيد  به  بخش  آن  ماهيت  كه  صورتی  در  هستند  توسعه  و  تحقيقات  بخش  داراي  كه  پيشرو  كارآفرینان

 هزار  در  دو   از%(    50)  درصد  پنجاه  تا  حداكثر  توانند  می   ناظر،  كميته  و  تجارت  و  معدن  صنعت،  وزارت  تأیيد  با   و  باشد   رسيده  كشور

  هاي  ماليات  قانون(  1۳2)  ماده  موضوع  صفر  ماليات  مشمول  و  هزینه  خود  اي  توسعه   و  كاربردي  تحقيقات  انجام  براي  را  خود  فروش

 . شوند  4مستقيم

 
 

  هاي   بودجه  اعتبارات  محل  از  شود  می  داده  اجازه  دولت  به  : »  01/02/1۳۹4  مصوب  كشور  مالی  نظام  ارتقاي  و  پذیر  رقابت   توليد  موانع  رفع  قانون  4  ماده  -  2

  را   برداري  بهره  پروانه   یا   مجوز  داراي   توليدي  واحدهاي   به  زیستی  محيط  وضعيت  ارتقاي  یا  تحقيقاتی  هاي   هزینه  از  بخش  آن (  ٪   50)  درصد  پنجاه  تا  سنواتی

  ماده  این  اجرائی   نامه آیين . نماید  كمك است،  شده  المللی  بين  یا  داخلی  صلاح  ذي مراجع  از  اختراع  ثبت  یا خدمات   یا كالا   توليد امتياز حق  كسب   به منجر  كه

  هيأت   تصویب   به   كشاورزي  جهاد   و   تجارت  و  معدن  صنعت،   دارایی،  و  اقتصادي  امور  هاي  وزارتخانه   پيشنهاد  به   قانون  این   ابلاغ  تاریخ  از  ماه  سه  مدت   ظرف

 « .رسد می وزیران

 

  و  توليدي   واحدهاي  براي  صفر  نرخ   با   ماليات   : »  01/02/1۳۹4  مصوب   كشور  مالی  نظام  ارتقاي  و  پذیر  رقابت  توليد  موانع  رفع   قانون   ۳1بند ب ماده    –  ۳

  كار   نيروي  قبل  سال  به  نسبت  سال  هر  معافيت،  دوره  در  چنانچه  باشند  شاغل  كار  نيروي  نفر  پنجاه  از  بيش  داراي  كه  ماده  این  موضوع  مراكز  سایر  و  خدماتی

  همچنين  و  شاغل  كار  نيروي  تعداد.  شود  می  اضافه  سال  یك   كاركنان  افزایش  سال  هر   ازاي  به  دهند،  افزایش(  ٪  50)  درصد   پنجاه  حداقل  را   خود   شاغل

  كاركنان  اجتماعی  تأمين  بيمه   فهرست  به  مربوط  مدارك  و  اسناد  ارائه   و  اجتماعی  رفاه  و  كار   تعاون،  وزارت  تأیيد   با  واحد  هر   در  كار   نيروي  اشتغال  افزایش

  سال  در  متعلق   ماليات  باشند،  كرده  استفاده  بند  این  مالياتی  مشوق  از  كه   بعد  سال  در  مذكور  افزایش   حداقل  از  كار  نيروي   كاهش  صورت  در.  شود  می  محقق

 « .گردد نمی   محسوب كاهش  شوند می  مستعفی و بازخرید بازنشسته،   كه  افرادي. شود می وصول و مطالبه كاهش،

 

»  0۳/12/1۳66  مصوب  مستقيم  مالياتهاي  قانون  1۳2  ماده  -  4   طرف   از  قانون  این   شدن  الاجرالازم  تاریخ  از  كه  معدنی  و  توليدي  واحدهاي  درآمد   : 

  فروش  و  استخراج   قراردادهاي   یا  صادر  برداري بهره  پروانه   یا  شناسایی   كارت  آنها   براي  -مورد  حسب  -سازندگی  جهاد  یا  فلزات   و  معادن   صنایع،  هايوزارتخانه

 .هستند معاف ماليات از سال( 4) و ( 6)  ،(۸) مدت  به  ترتيب به( ۳)و(2)،(1) اولویتهاي  حسب  برداريبهره  و استخراج  تاریخ از شود می منعقد



  اجرایی  نامه  آیين   رعایت  با   و   وابسته  هاي  شركت   و  ها  سازمان   طریق  از  است  موظف  اجتماعی  رفاه  و   كار  تعاون،   وزارت  -  1۸  ماده 

  مورخ  هـ522۳1ت/  ۷۳۳1۸  شماره   نامه  تصویب  موضوع  كشور  مالی   نظام   ارتقاي  و  پذیر  رقابت   توليد  موانع  رفع  قانون(  44)  ماده 

 فناورانه   دانش   منابع   به  پيشرو  كارآفرینان  دسترسی  هدف  با   كه  پيشرو  كارآفرینان  فناوري  و   پژوهش  صندوق  در  0۸/06/1۳۹4

(Know–How )با  و  المللی بين  فنی  هاي آزمایشگاه و  استانداردها و( آن نظایر  و  مشاور ،(تكنولوژیست) فناور نظير) كشور از خارج  

  مشاركت   با   و  سالانه   بودجه  مربوط  مصوب  اعتبارات  محل  از  ریال(  1/  000/  000/  000/  000)  ميليارد  هزار  یك  حداقل   سرمایه

  از   مجازند   آن  تابع  هايشركت  و   ها سازمان  و   اجتماعی   رفاه   و  كار  تعاون،   وزارت.  نماید  مشاركت   شود،   می   تشكيل  غيردولتی   بخش

  و   چهل  سقف  تا   5یادشده   اجرایی  نامهآیين(  6)   ماده  اساس  بر  و   مزبور  صندوق  مالی   منابع   تأمين  در  اختيار،  در  شده  اداره  وجوه  محل

 
  مدتبه  -  مورد  حسب  -  فوق  در  مذكور  مدتهاي(  % 50)  درصد  پنجاه  معادل  شوند، می  مستقر  یا  و  دارند  استقرار  محروم  مناطق  در  كه  یادشده  واحدهاي  درمورد

 . شودمی اضافه   ماده این  در مقرر  معافيت

  و برنامه   سازمانو دارائی  و اقتصادي  امور   وزارت همكاري  با   ذیربط هايوزارتخانه توسط  برنامه   دوره هر  آغاز  در  ماده این موضوع  هاي اولویت فهرست  - 1 تبصره

  طول   در  فروش   و  استخراج   قراردادهاي  و  صادره   هايپروانه  و  شناسائی   كارتهاي  شامل  مذكور   فهرست  رسدمی  وزیران   هيأت   تصویب  به  و   تهيه  بودجه 

 . بود خواهد  مجاز مربوط هايبرنامه

 . نمایداعلام و تهيه  اول برنامه   مدت باقيمانده براي   را  ماده این  موضوع هاي اولویت فهرست اصلاحيه  این  تصویب  تاریخ از ماه یك ظرف  است مكلف  دولت

 .رسدمی وزیران  هيأت  تصویب به و تهيه  بودجه  و برنامه  سازمان توسط  برنامه  هر آغاز  در محروم مناطق فهرست - 2 تبصره

  مركز  كيلومتري  50  و  تهران   مركز  كيلومتري   120  شعاع   در   مستقر  معدنی  و   توليدي  واحدهاي   درآمد   شامل  ماده  این  موضوع  معافيت   -  ۳  تبصره

 . بود نخواهد اصفهان

  آنها برايفوق هاي وزارتخانه طرف از  كه  مونتاژ طراحی و مهندسی  طراحی  معدنی، و توليدي فعاليتهاي از حاصل  ابرازي ماليات  مشمول درآمد %20 - 4 تبصره

 .باشدمی معاف  ماليات از  شودمی یا   شده صادر برداري بهره پروانه 

  بقيه  به   نسبت  باشدمی  اصلاحيه  این  تصویب  از  قبل  فلزات  و  معادن  وزارت   گواهی  طبق  آنها  برداري بهره  و  استخراج   شروع  تاریخ  كه  معادنی  -  5  تبصره

 .بود خواهند ماده این موضوع  معافيت مشمول اصلاحيه این  تصویب تاریخ از  مذكورمدتهاي

  و   موسيقیو  تأتر  آموزش  فيلمبرداري،  و  دوبلاژ   مؤسسات   ها، تماشاخانه  سينماها،   و   سازيفيلم  امور   مؤسسات  و  مراكز   از   اعم  هنري  و  فرهنگی   مراكز   -  6  تبصره

  از  سال پنج  مدت براي  فعاليت  شروع  تاریخ از  باشندمی اسلامی ارشاد  و فرهنگ  وزارت از  تأسيس  یا   و فعاليت پروانه داراي كه   سازيمجسمه نقاشی،  و خطاطی

  و   مجله  كتاب،  نشر  مراكز  شامل  تبصره  این  حكم.یابدمی  افزایش  سال  ۸  به  مدت  این  باشند   واقع  محروم  مناطق  در  اگر  و  باشند می  معاف  ماليات  پرداخت

 است   نيز  مربوط انتشاراتاز حاصل درآمد به نسبت هستند، اسلامی  ارشاد و فرهنگ وزارت  از نشر مجوز داراي كه  روزنامه

  ازسال  هر(  ستاره  پنج   هتلهاي  استثنايبه  )  اسلامی  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت   از   برداري بهره  پروانه   داراي   جهانگردي   و  ایرانگردي  تاسيسات  كليه   -  ۷  تبصره

 هستند. « معاف متعلق ماليات( %50) درصد  پنجاه پرداخت

 

  ها  صندوق  مالی تأمين  منابع - : » 11/05/1۳۹4 مصوب كشور مالی  نظام  ارتقاي  و پذیر  رقابت توليد  موانع  رفع  قانون (  44)  ماده اجرایی نامه  آیين  6  ماده - 5

 : از  است عبارت

 .دولت مشاركت یا بلاعوض كمك  - 1

 .آنها از  تسهيلات  اخذ   و اعتباري مؤسسات  و  ها بانك   گذاري سرمایه  و كمك  - 2

  و   وابسته  هاي  شركت  و   ها  شهرداري  و  غيردولتی  عمومی  نهادهاي  غيردولتی،  و   دولتی  هاي  شركت  حقوقی،   و  حقيقی  اشخاص  گذاري   سرمایه  و  كمك  -  3

 .تابع

 .منفرد محققان  و علمی و صنفی هاي  تشكل و صنایع  توسعه و تحقيق  واحدهاي ها، دانشگاه فناوري، پژوهشی، علمی،  مراكز گذاري سرمایه و  كمك - 4

 .اعتباري مؤسسات  و ها  بانك  سپرده سود و اعطایی تسهيلات  كارمزد و گذاري  سرمایه  از حاصل  سود  - 5

 . اجرایی هاي دستگاه شده اداره وجوه از استفاده - 6

 .مشاركت و تسهيلات اعطاي  قالب در  شكوفایی  و نوآوري  صندوق منابع  - 7

 «  .سرمایه بازار   ابزارهاي طریق  از  جذب قابل  منابع - 8

 



  نامه  تصویب این اجرایی دستورالعمل در مزبور صندوق  از پيشرو كارآفرینان مندي  بهره  كار و  ساز. نمایند مشاركت%(   4۹) درصد نه

 . شود می تعيين

 به   است  موظف  امورخارجه  وزارت  المللی،   بين  گذاران  سرمایه   و  بازار  كارآفرینان،   به  پيشرو  كارآفرینان  اتصال  منظور  به  -  1۹  ماده 

  در   پيشرو  كارآفرینان  براي  روادید  صدور   و   دریافت  فرآیند  كار،  و  كسب  محيط  مستمر  بهبود  قانون  ۷  (10)  و  6  (۹)  مواد  استناد

  المللی   بين  دعاوي  و   ها   فعاليت  در  و   تسهيل  را   دیپلماسی  سفرهاي  در   اقتصادي   همراه  گروه  عنوان  به  آنها  حضور  و   تجاري  سفرهاي

 .آورد عمل  به را حقوقی هاي حمایت آنها

 قرار (  ستاد)  دولت  الكترونيكی  تداركات  سامانه  گر  مناقصه  /گر  مزایده  /كننده  تأمين  فهرست  اولویت  در  پيشرو  كارآفرینان  -  20  ماده

 . گيرند  می

  لازم   هاي  مشوق   پيشرو،  كارآفرینان  فناورانه  نيازهاي   رفع  هدف   با  است  موظف  جمهور  ریيس  فناوري  و   علمی   معاونت   -21  ماده 

 . نماید اجرا و طراحی  را بنيان دانش  مؤسسات و ها  شركت با  آنها همكاري ارتقاي جهت

 مربوط  مقررات  و   قوانين  رعایت  با  اجتماعی،  مسئوليت  عنوان  به  را  زیر  هاي  فعاليت  از  یكی  توانند  می  پيشرو  كارآفرینان  -  22  ماده 

 : بگيرند  عهده  بر

 . خود منطقه در صادرات باشگاه  یا  كارآفرینی رشد مراكز نوجوان، كارآفرینان باشگاه نوآوري، مركز اندازي راه -1

  گروه   رشد و  پرورش شتابدهی،   جهت خود، تخصصی حوزه در  شركتی خطرپذیر گذاري سرمایه صندوق  و  دهنده   شتاب تأسيس  - 2

 .بالا ظرفيت داراي جوان هاي

 : هدف   با خود پيرامونی( اكوسيستم) بوم زیست در كارآفرینی كافه اندازي راه -۳

 . خارجی دانش  به منطقه بوم زیست اتصال - الف

 .بوم زیست بازیگران بين( بازار و دانش  فناورانه جمله از) دانش  و یادگيري تجربه، بسط و  انتقال - ب

 .بوم زیست بازیگران و اي منطقه گذاران سياست گفتگوي براي بسترسازي - پ

 .بومی زیست بازیگران  ميان جمعی كار تعریف- ت

 
  هاي   نمایندگی  و  خارجی  روابط  ظرفيتهاي  است  موظف  خارجه  امور  وزارت  : »    16/11/1۳۹0  مصوب  كار  و  كسب  محيط  مستمر  بهبود  قانون  ۹  ماده  -  6

 . دهد قرار  خدمات و  كالاها صادركنندگان   ویژه به و  ایران  در گذاران سرمایه و داخلی  توليدكنندگان خدمت در  را  خارج در  كشور سياسی

  ربط  ذي  اجرائی  دستگاههاي  سایر  و  تجارت  و  معدن  صنعت،  دارایی،  و  اقتصادي  امور  هاي  وزارتخانه  همكاري  با  ماه  شش  ظرف  است  موظف   خارجه  امور  وزارت

 « .نماید ارائه  وزیران  هيأت به تصویب  براي   و تهيه را  ماده این اجرائی  نامه  آیين اتاقها، و

 

  با   تجاري  روادید  لغو  قبيل  از  اقداماتی  انجام  با  است  موظف  خارجه  امور  وزارت  :  »    16/11/1۳۹0  مصوب  كار  و  كسب  محيط  مستمر  بهبود  قانون  10  ماده  -  ۷

  صادركنندگان   براي  تجاري  روادید   اخذ   تا  نماید  اتخاذ  ترتيبی  آن،   نظایر  و  پرتردد  و  بلندمدت  تجاري  روادید  صدور  توافقات  تنظيم  تجاري،  طرف   كشورهاي

  شكل   ترین  سریع  و  ترین  سهل  به  كشور،   در  آنها  مرتبطين  و  خارجی  گذاري  سرمایه  داوطلبان  اقامت  و  تردد  نيز  و  ایران  از  مهندسی  فنی  خدمات  و  كالاها

 « .شود  محقق ممكن



  تأیيد  با   پيشرو  كارآفرین  پيرامونی  محيط  و  اصلی  هاي   فعاليت  زنجيره  در  زیست  محيط  دوستدار  و   سبز  هاي   فعاليت  اجراي  -  4

 .زیست محيط حفاظت سازمان

 


